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ANUNȚ DE RECRUTARE ȘI SELECȚIE A PERSONALULUI CONTRACTUAL ÎN 
AFARA ORGANIGRAMEI 

pentru implementarea proiectului „Zlatna Senior Care – retea locală de îngrijire și asistență la 
domiciliu”, cod SMIS: 357346 

 
 U.A.T. ORAȘUL Zlatna, în calitate de Beneficiar, în conformitate cu prevederile 
Procedurii de recrutare și selecție a personalului angajat în afara organigramei aprobate prin 
Dispoziția Primarului Orașului Zlatna nr. 653 din 05.10.2026, ale Legii-cadru nr. 153/2017 
privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, ale Legii nr. 53/2003 – Codul muncii 
republicată, și ale Regulamentului-cadru aprobat prin H.G. nr. 1336/2022, organizează 
procedura de recrutare și selecție pentru ocuparea în afara organigramei, pe durată determinată, 
a următoarelor posturi contractuale de execuție: 
 
● Denumirea postului: ÎNGRIJITOR BĂTRÂNI LA DOMICILIU (Cod COR 532201) 
● Număr de posturi: 2 posturi 
● Regim de lucru:  Program normal de lucru 8 ore/zi  – medie de 168 ore/lună 
● Durata angajării: Contract individual de muncă pe durată determinată, începând cu data 

de 01.11.2026, pe perioada implementării activităților specifice în cadrul proiectului. 
● Nivelul de salarizare: 30 lei net/oră (la care se adaugă contribuțiile și taxele legale 

datorate de angajator), conform bugetului aprobat al proiectului și plafoanelor Ghidului 
Solicitantului PIDS 

 
I. DATE GENERALE PRIVIND PROIECTUL 
● Titlul proiectului:  „Zlatna Senior Care – retea locală de îngrijire și asistență la 

domiciliu” 
● Cod SMIS 2021: 357346 
● Contract de finanțare:  PIDS/742/PIDS_P6/OP4/ESO4.11/PIDS_A26/357346 (Anexă la 

Ordinul MIPE nr. 6.059/28.08.2024 / nr. 2041/2023) / nr. 4966/25.06.2026 
● Program de finanțare: Programul Incluziune și Demnitate Socială (PIDS) 2021-2027, 

cofinanțat din Fondul Social European+ (FSE+) și Bugetul Național 
● Beneficiar: Orașul Zlatna 
 
II. SCOPUL POSTULUI ȘI PRINCIPALELE ATRIBUȚII 
Postul deservește Activitatea 2 – „Furnizarea de servicii sociale destinate persoanelor 
vârstnice vulnerabile” (subactivitatea SA2.1), având drept scop acordarea de îngrijire și 
sprijin direct la domiciliu pentru persoanele vârstnice dependente cu domiciliul sau reședința 
pe raza Orașului Zlatna: 
1. Servicii de bază / Activități de viață zilnică: sprijin la efectuarea igienei corporale, 

spălare, îmbrăcare și dezbrăcare, igiena eliminărilor, hrănire și hidratare, transfer și 
mobilizare, deplasare în interiorul locuinței, comunicare. 

2. Servicii suport instrumental: ajutor la prepararea hranei sau preluarea și livrarea 
acesteia, cumpărături (alimente, medicamente, articole igienico-sanitare), activități de 
menaj ușor, igienizarea spațiului personal de locuit, plata facturilor la utilități, 
acompaniere și facilitarea deplasărilor în exterior. 

3. Servicii conexe de sănătate: supravegherea administrării tratamentului medicamentos 
prescris de medicul de familie, monitorizarea stării de sănătate și alertarea imediată a 
asistentului medical, a asistentului social sau a serviciilor de urgență în caz de deteriorare 
a stării beneficiarului. 

4. Suport psiho-afectiv și comunicare: combaterea izolării sociale și a abandonului prin 



dialog, acompaniere și menținerea unei atmosfere de încredere și siguranță; respectarea 
confidențialității și a demnității persoanelor vârstnice. 

5. Evidență și raportare: completarea corectă și la zi a fișelor zilnice de vizită/îngrijire la 
domiciliu, a fișelor de pontaj și a rapoartelor lunare de activitate conform Planului de 
Intervenție Personalizată (PIP). 

 
III. CONDIȚII DE PARTICIPARE LA CONCURS 
1. Condiții generale (conform procedurii și legislației incidente): 
● Are cetățenia română, cetățenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor 

aparținând Spațiului Economic European ori a Confederației Elvețiene; 
● Cunoaște limba română, scris și vorbit; 
● Are capacitate deplină de exercițiu; 
● Are o stare de sănătate corespunzătoare postului, atestată pe baza adeverinței medicale 

eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 
● Nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității 

naționale, contra autorității, contra justiției, de corupție, de serviciu ori contra umanității, 
cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea; 

● Nu a comis infracțiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind 
Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, 
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor (atestată prin Certificat de integritate 
comportamentală); 

● Nu a fost destituită dintr-o funcție publică și nu i-a încetat contractul individual de muncă 
pentru motive disciplinare în ultimii 3 ani. 

2. Condiții specifice: 
● Studii: Studii liceale (4 ani); 
● Calificare profesională: Certificat de calificare / certificat de absolvire a cursului de 

specializare/calificare în ocupația de „Îngrijitor bătrâni la domiciliu” (Cod COR 532201), 
eliberat de un furnizor de formare profesională a adulților autorizat conform legii; 

● Experiență profesională specifică relevantă: 36 luni (Experiență în ingrijirea bătrânilor 
la domiciliu) 

● Aptitudini: Empatie, răbdare, responsabilitate, abilități de comunicare cu persoane 
vulnerabile, disponibilitate de deplasare pe teren la domiciliul beneficiarilor pe raza 
orașului Zlatna. 

IV. DOSARUL DE CONCURS 
Dosarul de înscriere la concurs se depune într-un dosar plic/cu șină și va conține în mod 
obligatoriu următoarele documente numerotate: 
a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la Anexa nr. 1; 
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate 
în termen de valabilitate; 
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de 
nume, după caz; 
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea 
unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice 
ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică; 
e) copie a carnetului de muncă, după caz, și/sau adeverințe eliberate de angajatori care să ateste 
vechimea în muncă și experiența profesională specifică relevantă de minimum 36 de luni în 
îngrijirea persoanelor vârstnice la domiciliu;” 
f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 
g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către 
medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni 
anterior derulării concursului; 
h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni 
prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu 
privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 
asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi 
funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, 



pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau 
protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune 
contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de 
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei 
persoane; 
i) curriculum vitae, model comun european, datat și semnat pe fiecare pagină, cu menționarea 
proiectului și a postului vizat; 
k)opisul documentelor din dosar, conform Anexei nr. 2. 
 
V. CALENDARUL DE DESFĂȘURARE A PROCEDURII 
 Nr. 
crt. Etapa procedurii Data / Perioada 

1 Publicarea anunțului de concurs 07.10.2026 
2 Depunerea dosarelor de înscriere 07.10.2026 – 13.10.2026 
3 Verificarea eligibilității dosarelor de concurs 14.10.2026 
4 Afișarea rezultatelor selecției dosarelor 14.10.2026 

5 Depunerea contestațiilor privind selecția dosarelor 15.10.2026, între orele 
8,00 – 16,00 

6 Soluționarea contestațiilor și afișarea rezultatelor la 
contestații 16.10.2026 

7 Desfășurarea probei de INTERVIU 19.10.2026, ora 10.00 
8 Afișarea rezultatelor probei de interviu 19.10.2026 

9 Depunerea contestațiilor privind proba de interviu 20.10.2026, între orele 
8,00 – 16,00 

10 Soluționarea contestațiilor la interviu și afișarea 
rezultatelor 21.10.2026 

11 Afișarea REZULTATELOR FINALE ALE 
CONCURSULUI 22.10.2026 

12 Emiterea actelor administrative și încheierea CIM 
23 – 29.10.2026(cu 
începerea activității la 
01.11.2026) 

 
VI. MODALITATEA DE SELECȚIE ȘI PROMOVARE 
Procedura constă în două etape succesive: 
● Etapa 1: Verificarea eligibilității dosarelor – probă eliminatorie, notată cu „ADMIS” / 

„RESPINS”. 
● Etapa 2: Proba de Interviu – evaluarea cunoștințelor profesionale și a aptitudinilor, 

punctată de la 1 la 100 puncte. Pentru a fi declarat admis, candidatul trebuie să obțină 
minimum 60 de puncte. 

 
VII. BIBLIOGRAFIE ȘI TEMATICĂ ORIENTATIVĂ 
1. Legea asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările ulterioare, cu 

tematică integral 
2. Legea nr. 17/2000 privind asistența socială a persoanelor vârstnice, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare cu tematică integral 
3. Tehnici și noțiuni practice de îngrijire la domiciliu: igiena corporală, nutriția și hidratarea 

persoanei vârstnice, mobilizarea și prevenirea complicațiilor de imobilizare, comunicarea 
și etica profesională. 

 
 
 
 
 
 
 
 



PRIMĂRIA ORAȘULUI ZLATNA 
Proiect: „Zlatna Senior Care – rețea locală de îngrijire și asistență la domiciliu” 
Cod SMIS/alt cod: 357346 
Proiect finanțat prin Programul Incluziune și Demnitate Socială (PIDS) 2021-2027/ FSE+ 
 

ANEXA NR. 1 LA PROCEDURĂ 
 

Formular de înscriere 
Autoritatea sau instituţia publică: 
Funcția solicitată: 
Data organizării etapei de selecție: 
Numele şi prenumele candidatului: 
Datele de contact ale candidatului (Se utilizează pentru comunicarea cu privire la concurs.): 
Adresa: 
E-mail: 
Telefon: 
Persoane de contact pentru recomandări: 

Numele şi prenumele Instituţia Funcţia Numărul de telefon 
    
Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate. 
Menţionez că am luat cunoştinţă de condiţiile de desfăşurare a concursului. 
Cunoscând prevederile art. 4 pct. 2 şi 11 şi art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 
2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia 
persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera 
circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind 
protecţia datelor), în ceea ce priveşte consimţământul cu privire la prelucrarea datelor cu 
caracter personal declar următoarele: 
Îmi exprim consimţământul |_| 
Nu îmi exprim consimţământul |_| 
cu privire la transmiterea informaţiilor şi documentelor, inclusiv date cu caracter personal 
necesare îndeplinirii atribuţiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de 
soluţionare a contestaţiilor şi ale secretarului, în format electronic. 
Cunoscând prevederile legale în vigoare, declar pe proprie răspundere că în ultimii 3 ani:   

mi-a încetat      contractul individual de muncă 
nu mi-a  încetat  

pentru motive disciplinare. 
În baza prevederilor art. 87 alin. (4) și art. 89 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 privind 
protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările și 
completările ulterioare, ca persoană cu dizabilități: 
    solicit   
nu solicit  

adaptarea rezonabilă a condiţiilor de desfăşurare a concursului. 
De asemenea, formulez următoarele propuneri privind instrumentele necesare pentru 
asigurarea accesibilităţii probelor de concurs: 

îmi exprim consimțământul 
nu îmi exprim consimțământul 

 
 

cu privire la prelucrarea ulterioară a datelor cu caracter personal în scopuri statistice și de 
cercetare. 
Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la 
falsul în declaraţii, că datele furnizate în acest formular sunt adevărate. 
Data:                                                                                                   Semnătura: 
PRIMĂRIA ORAȘULUI ZLATNA 
Proiect: „Zlatna Senior Care – rețea locală de îngrijire și asistență la domiciliu” 

http://lnforms.lexnavigator.net/2022/noiembrie/2022-11-mof-1078-1336-2-1-formular_inscriere.rtf


Cod SMIS/alt cod: 357346 
Proiect finanțat prin Programul Incluziune și Demnitate Socială (PIDS) 2021-2027/ FSE+ 
 
 
 

ANEXA NR. 2 LA PROCEDURĂ 
 

OPISUL DOCUMENTELOR DIN DOSAR 
 
Candidat: ........................................................................................................ 
Postul solicitat: Îngrijitor bătrâni la domiciliu (Cod COR 532201) 

Nr. crt. Document Depus Nr. file 
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
  DA/NU  
    

 
 
Total nr. file: ........................................ 
Numele și prenumele candidatului: ............................................ 
Semnătura candidatului: ............................................................... 
 


